ANEXO No. 03. ACOMPANAMIENTO TECNICO A CASOS Y SESIONES DE ATENCION PSICOSOCIAL

Primera Parte. Datos de dentificacion del caso y quienes desarrollan el acompafiamiento técnico. -
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2. Observaciones del desarollo de [a sesi6n de atencion psicosocial

Frente a la apropiacion conceptual del integrante del equipo

¢ Elflosintegrante/s del equipo esté/n ubicado/s conceptualmente? ; Sabe/n configurar el dafio psicosocial? ; Lo que hace/n
tiene efecto rehahilitador en la vicima? ¢ Haln elegido la orientacién metodologica més apropiada peralas necesidades de
atencion psicosocial que se observan en la victima, familia, comunidad o colectivo étnica? ;Cémo fueron abordados el

enfoque diferencial e interseqeionalidad?, |
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Frente al lenguaje verbal y no verbal delflos integrantefs de equipo durante la atencion psicosocial

¢ Como se da la proximidad fisica a lo lergo de la sesian? ¢ Como observa su capacidad perarealizar el encuadre? ¢ Cual
es la capacidad dellos infegrante/s de equipo para el manejo de los silencios? ¢Existe o no tendencia a dar consejos ala
victima? ;Que tanto logran situar a la victima en el desarrollo de la sesidn, espediaimente si ésla frae ofros temas a la
conversacion? ;Como observa el manejo de situaciones emergentes durante la sesion? ;Qué tanto lograin desarroller el
objefivo de la sesién? ; Realizain ajustes metodolégicos al desarollo de la sesion y cuéles se observen? ; Como observa

la habilidad para realizar el cierre de la sesién?
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Tercera Partz. Registro de la conversacion entre Asesorfa e integrante/s del equipo psicosocial

Escriba en el siguiente recuadro los elementos mas relevantes de la conversacion (retro-alimentacion) acerca
de lo observado durante la sesion de alencion psicosocial. A continuacion se presentan algunas preguntas

orientadoras o ejes tematicos de la conversacion:

Frente al Estado Emecional delllos Integrants/s del equipo:

('.'Cl?mﬂ' le/se sientesin al estar acompanado/s por mi? ;Qué tefles genera el frabzjo reelizado con esta
victima/femilia’'comunidad e colectivo étnico? (Indager emccicnes, sentimientos y pensemientos ganerados durante la

sesion) ¢ Cudles précticas cotidianzs dz cuidado estés/n incorporendo de manera individual y que podamos recomender
al equipe psicosocial? ; Cuales acciones de conlrol da las fuentes generadaras de estrés laborel, podemas promover al

interior del equipo psicosocie!? jDe qué manera les ecciones de cuidade emecional (individuales, grupeles e
institucionales) estén aportando a la prevencién del agetamiento emocional y el estrés laberal en €l equipo psicosocial?
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Frente al components técnica:
¢£En qué medida la orientacion metodoldgica seleccionada estarespondiendo ala configuracion del dafio psicosocial? ¢ De

qué forma esta atencion esta contribuyendo a la rehabilitacion del dafio psicosocial? jQué tefles llevo arealizar gustes
metodologicos? (En caso de haberios realizado) zComo crees/n que infegrastefintegraron el enfoque dferencial y la

interseccionalidad?
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Elementos a considerar para el abordaje de la siguienta sesidn de atencion psicosocial
Se incluyen aquellos relacionados con e! abjetivo de la se<idn, esi como aspectos concepluzles, tcnicos y actitudinales.
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Elementos a considerar para el registro de la atencién psicosocial
£ Como esta siendo &l difigencizmiento dz! procesa de atencidn psicesocial en el aplicafivo web? ;Qué dficutades se
estan presentando? ; Cémo se pueden resclver?
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Elementos y compremisos sobre los que se realizara seguimiento técnico

Compromisos delllos integrantals del equipo: M\ecvev la Phv o0 -ﬂdl'lCGndO
lod 'locj-?cﬁ. de cmda seson

Compromisos dellla Asesor/a Psicosocial:

Fechas y forma de proximo acompaiiamiento técnico:

lotone &

Firma Asesor(a) Psicosocial

Firma Promotor/a
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